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Inspraak :  Nee 
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Conceptbesluit:  
Instemmen met bijgevoegd raadsvoorstel, - besluit en de daarbij behorende bijlage betreffende: 
- Vaststellen Verordening werkleeraanbod Wet investeren in jongeren Wormerland 2009 
- Vaststellen Toeslagenverordening Wet investeren in jongeren Wormerland 2009 
- Vaststellen Maatregelverordening Wet investeren in jongeren Wormerland 2009 
- Vaststellen WWB en WIJ verordening cliëntenparticipatie Wormerland 2009 
- Vaststellen Handhavingsverordening WWB en WIJ Wormerland 2009 
- Intrekken WWB Verordening Adviesraad Wormerland 2007 
- Intrekken WWB Handhavingsverordening 2007  

 
 
 
 

 

Paraaf:      Het college heeft besloten: 
Akkoord Bespreken   
 
________ ________ burgemeester � Conform advies op : 
 
________ ________ 1e wethouder � het advies aan te houden 
 
________ ________ 2e wethouder � wijziging(en) aanpassen 
 
________ ________ 3e wethouder � besloten met wijziging(en) 
 
________ ________ secretaris  

  
Bevoegdheid: 
v� Gemeenteraad (voorblad griffie vereist) 
 
� College van Burgemeester en Wethouders  
� Burgemeester     � Agenderen raadsavond (voorblad griffie vereist) 
� Delegatie/mandaat     
 
Voorhangprocedure: 
� Ja (voorblad griffie vereist) 
� Nee 

 

} 



Aanleiding en probleemstelling (Analyse) 
Op 1 oktober 2009 is de Wet investeren in jongeren in werking getreden. Doelstelling van deze wet is 
om jongeren van 16 tot 27 jaar te laten werken of leren, of een combinatie van beide. Hiermee wordt 
een duurzame en substantiële arbeidsparticipatie van jongeren beoogd. De WIJ schrijft voor dat de 
gemeenteraad bij verordening regels stelt, waarin het beleid in hoofdlijnen tot uitdrukking komt. De 
verordeningen gaan over dezelfde thema’s als bij de Wet werk en bijstand (WWB). Er worden regels 
vastgelegd rond het werkleeraanbod aan jongeren, de hoogte van de inkomensvoorziening, de 
handhaving van verplichtingen en de belangbehartiging van jongeren. Om vanaf 1 oktober 2009 op de 
juiste gronden besluiten te kunnen nemen bij aanvragen voor een werkleeraanbod, moeten de 
verordeningen, waaraan individuele rechten ontleend kunnen worden, zijn vastgesteld. De 
verordeningen moeten met terugwerkende kracht per 1 oktober worden vastgesteld.  
 
Bestaand beleid 
De jongerengroep 18 tot 27 jaar viel tot 1 oktober 2009 onder WWB. Deze groep moet uiterlijk 1 
oktober 2010 zijn omgezet naar de WIJ. De WIJ staat ook open voor een bepaalde groep jongeren 
van 16 en 17 jaar (de voortijdige schoolverlaters). Het grootste deel van deze jongeren gaat naar 
school of werkt. Deze groep valt nu onder het beleid in het kader van leerplicht. De WIJ richt zich ook 
op deze jongeren.  
 
Oplossingsrichtingen/beoogd resultaat 
Met de invoering van de WIJ wordt beoogd om het aantal jongeren dat niet zelfstandig in hun bestaan 
kan voorzien, te verlagen. Op termijn verwacht de regering een besparing van € 143 miljoen per jaar 
op het budget WWB inkomensdeel. De regering verwacht dat dit zal worden bereikt doordat : 

- de jongere door de komst van de WIJ sneller een reguliere baan zal krijgen;  
- de jongere door de WIJ zal worden afgeschrikt door het feit dat het recht op een uitkering 

niet meer vanzelfsprekend is;  
- een deel van de jongeren een regulier bekostigde opleiding gaat volgen (met 

studiefinanciering).  
 
Invoering van de WIJ biedt een aanvullend instrumentarium om jongeren te ondersteunen bij het 
vinden van werk of scholing. Aanvullend op de invoering van de WIJ neemt Wormerland deel aan het 
regionale actieplan bestrijding jeugdwerkloosheid. Ook via dit regionale actieplan worden extra 
initiatieven ontwikkeld om zoveel mogelijk jongeren aan werk of scholing te helpen.   
 
Conceptbesluit 

Instemmen met bijgevoegd raadsvoorstel, - besluit en de daarbij behorende bijlage betreffende: 
- Vaststellen Verordening werkleeraanbod Wet investeren in jongeren Wormerland 2009 
- Vaststellen Toeslagenverordening Wet investeren in jongeren Wormerland 2009 
- Vaststellen Maatregelverordening Wet investeren in jongeren Wormerland 2009 
- Vaststellen WWB en WIJ verordeningen cliëntenparticipatie Wormerland 2009 
- Vaststellen Handhavingsverordening WWB en WIJ Wormerland 2009 
- Intrekken WWB Verordening Adviesraad 2007 
-     Intrekken WWB Handhavingsverordening 2007 
 

 
Bevoegdheid 
De WIJ wordt in medebewind uitgevoerd. In de WIJ is evenals in de WWB het college verantwoordelijk 
gesteld voor de uitvoering. De gemeenteraad heeft de verplichting op een aantal terreinen beleid vast 
te stellen en in een verordening vast te leggen.  
 
Communicatie 
De huidige WWB-jongeren die overgebracht moeten worden naar de WIJ, per uiterlijk 1 oktober 2010,  
worden ge-informeerd.  
De verordeningen moeten worden gepubliceerd. 
 
Beslag op middelen 
De invoering van de WIJ heeft geen directe financiële gevolgen voor de gemeente. De doelgroep die 
voor de komst van de WIJ onder de WWB viel, valt nu onder de WIJ. Wel kunnen nu jongeren van 16 
en 17 jaar een aanvraag voor een werkleeraanbod doen. De verwachting is echter dat dit geen grote 
aantallen zullen zijn, omdat de meesten van deze jongeren nog onder de kwalificatieplicht vallen en 



dus aangewezen zijn op het reguliere onderwijs met studiefinanciering. Bovendien komen zij niet in 
aanmerking voor een inkomensvoorziening van de gemeente.  
De financieringsstromen WIJ zijn identiek aan die van de WWB: 

- het werkleeraanbod wordt gefinancierd uit het participatiebudget (werkdeel);  
- de inkomensvoorziening wordt gefinancierd uit het WWB inkomensdeel; 
- de uitvoeringskosten wordne gefinancierd via het gemeentefonds.  
 

Tijdpad/procedure 
De WWB verordeningen moeten met terugwerkende kracht vanaf 1 oktober 2009 van kracht zijn.  
 
Evaluatie  
De WIJ verordeningen zullen worden geëvalueerd tegelijkertijd met de actualisering van de WWB 
verordeningen re-integratie, afstemming en toeslagen.  
 
 


